Заявка № ____________

Информация о работодателе
1. Наименование организации: Страховая Компания РЕСО-Гарантия__________________________________________
2. Вид деятельности организации: Страхование_____________________________________________________________
3. Время существования компании _1991_г_________________________________________________________________
4. Форма собственности: 

 государственная 

 негосударственная
5. Контактное лицо (ФИО, должность): Жирнова Ярослава Вячеславовна зам. директора агентства Пилот 
6. Тел., факс, e-mail: _8928 168 79 25______________________________________________________________________  _______________________________________________________________________________________________________
7. Адрес: 18 -линия 28/30_______________________________________________________________________________

Сведения о вакансии
8. Должность (и количество мест): _страховой агент_________________________________________________________
9. Описание должностных обязанностей _НАШИМ АГЕНТАМ МЫ ГАРАНТИРУЕМ:1. Обучение - Школа страховых агентов РЕСО по праву считается лучшей в России! Вы сможете учиться дистанционно у лучших экспертов своего дела. - После школы, в нашем агентстве мы научим вас зарабатывать на страховании.2. Оплату услуг - cтабильная выплата заработной платы (Окладная часть- отсутствует. Заработная плата складывается из суммы комиссионного вознаграждения за каждый проданный вами полис). Возможна также авансированная комиссия (вы сдаёте только деньги, причитающиеся РЕСО, остальное сразу оставляете себе).3. Участие в прибыли компании (бонус по итогам года).4. Официальное оформление по договору поручения, в соответствии с законодательством РФ. - Все выплаты «по белому», с полными отчислениями в пенсионный фонд и налоговую.5. Комфортный график - Свой рабочий график вы составляете и контролируете самостоятельно. - Вы можете работать в любом районе города и области - У вас есть возможность работать из дома. - Вы можете совмещать страхование с основной работой.6. На начальном этапе работы цель каждого агента - создание своей клиентской базы.В дальнейшем у Вас будет реальная возможность построить своё собственное страховое дело. Вы сможете управлять собственным офисом продаж, работать «в полях», заниматься электронными продажами или воплощать в реальность свою собственную идею. Обращаем ваше внимание на то, что 99% руководителей в нашей компании начинали с нуля, рядовыми страховыми агентами.7. Дружный коллектив - при желании, вы сможете принимать участие в регулярных корпоративных обучающее-развлекательных и просто развлекательных мероприятиях.8. Приятные бонусы - в нашем агентстве вы всегда сможете встретиться со своим клиентом, распечатать необходимые документы, узнать последние новости, пообщаться с коллегами и просто поработать.. Наши сотрудники имеют возможность страховать себя и своих близких со скидками до 70%!  9. По необходимости - тренинги и обучение с профессионалами страхового дела.10. Особые условия для страховых агентов с опытом работы в других страховых компаниях. Для каждого конкретного случая условия обсуждаются индивидуально. В ЧЕМ КОНКРЕТНО ЗАКЛЮЧАЕТСЯ РАБОТА?- Построение собственной клиентской базы.- Объяснение принципов работы того или иного страхового продукта, ответы на вопросы, оформление страховых полисов- сначала с операторами ПК, а со временем и самостоятельно, приём оплаты страховых полисов, сдача денег и получение честно заработанной комиссии. 
10. Вид работы: 
постоянная
временная
сезонная
совместительство
на дому
11. График работы: 
гибкий
жесткий
по сменам         неполный рабочий день
	12. Рабочий день с _____ до _____, ______ дней в неделю, обеденный перерыв с ____________ до ________________.
13. Оплата труда (руб. в мес.): на испытательный срок _10000_руб____________
далее 10000-200000 руб_________
Зарплата выплачивается: 
 помесячно 
 2 раза в месяц
иначе _________________________________


14. Социальный пакет __скидки на личное страхование до 70%________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________

15. Местоположение работы: район, адрес 18 Линия 28/30
16. Дополнительная информация (сот. связь, обеды, оплата бензина, амортизация автомобиля, мед страхование) скидки на личное страхование до 70%
Требования к кандидату
17. Образование (специальность, специализация) ________-____________________________________________________
18. Опыт работы ___-_____________________________________________________________________________________

19. Владение ПК:
 не важно

 пользователь

 опытный пользователь
20. Специальные знания, навыки _Коммуникабельность, обучаемость
21. Водительские права(A | B | C | D): 
не важно
А
В
C
D
E
22. Наличие автомобиля:  да  нет
23. Другие требования: __________________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________________________________ 

24. Иностранные языки (и степень владения): ________-_______________________________________________________

25. Согласие на публикацию информации о вакансии в социальных сетях:  согласен

не согласен

“__4___” ___марта_____________ ___2024____г.




Подпись_Жирнова______________

Идентификатор 


базы данных





Для


пометок








